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Bestuursplan v.v.OFB.


Voorwoord.

In een organisatie als de onze dienen net zoals in het bedrijfsleven taken, bevoegdheden en verantwoordelijkheden te zijn vastgelegd. Anders is het onmogelijk dat mensen functioneren.
Het hoofdbestuur.

Het bestuur bestaat uit; 

· Voorzitter: 


L.J. Zwackhalen
· Penningmeester: 


D. Hokke


· Secretaris:



J. Bijl

· Commerciële zaken

R.v.d. Welle
· Voetbal technische zaken:
M. Kievit
· Wedstrijdcoördinator

C. Leijdens

· Coördinator onderhoud:

 Vacature
· Adviseur dagelijks bestuur:
W. de Graaf

Voor de jeugdzaken is een jeugdcommissie aangesteld onder voorzitterschap van P. Bekkers.

Commissieonderhoud: Vacature rapporteert direct aan het dagelijks bestuur.
Stappenplan.
· Taken, bevoegd en verantwoordelijkheden bestuurders

· Taken commissies

· Jeugdcommissie.

· Coördinatie (tor) kantinediensten.

· Onderhoudscommissie

· Technische commissie

· Kantinebeheerder en inkoper food en non food
· Sponsor en activiteitencommissie
· Selectiebeleidsplan 1ste en 2de elftal

· Jeugdvoetbalbeleidsplan.
· Recreatie-elftal (3de)  
Taken, bevoegd- en verantwoordelijkheden bestuurders.

Voorzitter



 



Verantwoordelijk:
- uitvoering van het te voeren beleid.





- plannen diverse vergaderingen.

- onderhoud contacten met:
Bevoegd Gezag (gemeente en politie), 




KNVB

- straf- en tuchtrecht binnen de vereniging

Taak:


- ontwikkelen van beleid
- controle van het gevoerde beleid 
- bijwonen van vergaderingen op voorzittersniveau.

- ordelijk leiden van vergaderingen.

- toepassen straf- en tuchtrecht binnen de vereniging

Bevoegdheid: 

- het maken van bindende afspraken t.a.v. uitvoering van het 

   gevoerd beleid. Bijv. contractuele afspraken met hoofdtrainer.

- stemrecht tijdens vergaderingen op voorzittersniveau.

-  bepalen van strafmaat ingeval toepassing straf – en tuchtzaken, in overleg met DB.
Penningmeester




Verantwoordelijk:
- totale financiële administratie van de vereniging.





- budget/begroting.




- tijdig innen van contributies.




- innen van sponsorgelden.

Taak: 


- overzichtelijk en correcte financiële administratie voeren.




- innen van diverse contributies

- opstellen budget voor diverse doeleinden.

- opstellen jaarverslag

Bevoegdheid:

- het voldoen van goedgekeurde betalingen.




- versturen van aanmaningen t.a.v. wanbetaling.

- inspraak bepalend bij straf- en tuchtzaken, in overleg met DB.

- beheerder Sportlink
Secretaris



Verantwoordelijk:
- juiste en correcte administratie 

- schriftelijke communicatie naar diverse instanties

   (Bevoegd Gezag,  KNVB) 




- schriftelijke communicatie naar de leden.




- ledenadministratie

Taak:


- registratie diverse documenten / brieven.

- opstellen jaarverslag  

- schriftelijke communicatie naar en met leden.             




- beheerder Sportlink
Bevoegdheden:
- beantwoorden brieven en vragen volgens beleid.

- aankopen diverse kantoorbehoeften t.b.v. administratie.

- inspraak bepalend bij straf- en tuchtzaken in overleg met DB.
Bestuurslid Commerciële zaken / Activiteitencommissie


Verantwoordelijk:
- algemeen sponsorbeleid




- algemene PR van de vereniging




- genereren van sponsorgelden




- activiteitencommissie




- aanvragen van activiteiten




- bezetting kantinepersoneel i.o.m. coördinator kantinediensten
Taak:


- opstellen commercieplan.(meerjarenplan)



- onderhoud sponsorcontacten.




- organiseren verlotingen/ grote club actie/ lotto/ bingo/ klaverjassen.




- geeft leiding aan activiteitencommissie



- controle op naleving procedures betreffende activiteiten

- Communiceert met andere commissies binnen de club ten aanzien van
  organisatie van activiteiten. 
- maakt een jaarverslag van gehouden activiteiten en financiële 

   resultaten voor de penningmeester

Bevoegdheid:

- inkopen van diverse benodigdheden voor genoemde activiteiten.




- organiseren van diverse feestavonden.

Bestuurslid Voetbal Technische zaken.
Verantwoordelijk:
- selectiebeleidsplan e.e.a in overleg met hoofdtrainer
- jeugdbeleidsplan e.e.a in overleg met jeugdcommissie
- spelersbeoordeling registratie



- opleiding van jeugdvoetbaltrainers. (begeleiding opleiding door 



   KNVB



- communicatie met spelersraden.



- juist toepassen van strafmaat bij ernstige overtredingen cq 

   misdragingen.  i.o.m. DB
- overlegd op regelmatige basis met de jeugdcommissie en jeugdtrainer.

Taak:


- opstellen beleidsplannen 



- opstellen opleidingsplan i.o.m jeugdcommissie en TC




- opstellen sollicitatieprocedure hoofdtrainer en jeugdtrainer


            - voordracht kandidaten voor hoofdtrainer, jeugdtrainer en elftalleider

                                   - voert de eerste sollicitatiegesprekken samen met betrokken bestuurder

                                      van DB of JC.

                                   - voert evaluatie en functioneringsgesprekken ten aanzien van de aan

                                      hem toegewezen functionarissen zoals hoofdtrainer,  jeugdtrainer en 

                                      elftalleider
- maken van schriftelijke rapportages ten aanzien van functioneren van

                                     de aan hem toegewezen functionarissen. zoals hoofdtrainer,  

                                      jeugdtrainer en elftalleider.

                                   - plannen van vergaderingen met de TC



- borgen van voetbalkwaliteit selectiegroep.


- borgen van communicatie met selectiegroep/ JC/TC en 
                                      jeugdtrainer



- rapportage ingeval ernstige misdragingen op en buiten 
                                      het veld van alle spelers van alle teams, in overleg met 
                                      DB.
Bevoegdheid:

- vergaderingen beleggen   



- communicatie met de KNVB t.a.v. opleidingsplannen, wanneer en 

   waar deze cursussen worden gegeven.

          

- advies aan DB ten aanzien van strafmaat ingeval van straf- en   
   tuchtzaken 

 - benaderen van nieuwe functionarissen zoals hoofdtrainer,  

   jeugdtrainer en elftalleider.

 - voert de eerste sollicitatiegesprekken samen met betrokken bestuurder

   van DB of JC.
Wedstrijdcoördinator
 

Verantwoordelijk:
- organiseren van wedstrijden voor alle senioren elftallen incl.

                                      damesteam ( t.a.v. jeugdteams in overleg met jeugdsecretaris)



- aanstellen van scheidsrechters voor seniorenteams.



- overleg met jeugdcommissie t.a.v. alternatieve programma’s.



- indeling elftallen in juiste klasse (senioren)




- beheert voetbalmaterialen zoals ballen, hoekvlaggen, vlaggen voor

                                      assistent-scheidsrechters, fluiten, notitieboekjes voor scheidsrechters

                                      enz.(voor alle spelende teams)
Taak:


- plannen van wedstrijden (tijdstip van aanvang)




- ontvangen van leiders/coaches van bezoekende teams.




- overleg met consul ingeval onbespeelbaar zijn van de velden.




- informeren jeugdbestuur ingeval van afgelastingen.



- ontvangt scheidsrechters cq assistent scheidsrechters 
Bevoegdheid:

- wedstrijden/toernooien bespreken voor de diverse teams 

                                     ( t.a.v.jeugdteams in overleg met jeugdsecretaris)



- scheidsrechters vergoeding betalen.




- organiseren van alternatief programma.

Coördinator onderhoud
Verantwoordelijk:
- onderhoudstatus sportcomplex

 

- onderhoudsplan voor het complex

 - communiceert met DB over onderhoudsaangelegenheden.

Taak:
- uitvoeren /laten uitvoeren van alle voorkomende 

  onderhoudswerkzaamheden volgens onderhoudsplan.




- aankoop voetbalmaterialen t.b.v. de velden enz.




- bewaakt het onderhoudsbudget in samenwerking penningmeester.

Bevoegdheden:
- binnen budget aankopen van diverse materialen.




- afspraken maken met derden t.a.v. onderhoud velden.




- indien aanwezig op het sportcomplex is hij aanspreekpunt voor derden


Takencommissies.
· Jeugdcommissie.

· Coördinatie (tor) kantinediensten.

· Onderhoudscommissie

· Technische commissie

· Kantinebeheerder en inkoper food en non food
· Sponsor en activiteitencommissie
Jeugdcommissie.

Deze draagt zorg voor het algehele jeugdvoetbalbeleidsplan in samenwerking met de jeugdtrainer, jeugdtrainers/leiders onder de verantwoording van bestuurslid voetbal technische zaken.
Organiseert gezellige avonden om de jeugd bij de club te betrekken.

Het selectie- jeugdvoetbalbeleidsplan is onlosmakelijk verbonden aan het bestuursplan.

De jeugdcommissie valt onder directe verantwoording van het bestuurslid voetbaltechnische zaken, binnen het hoofdbestuur.
De jeugdcommissie draagt zorg voor het door het door het hoofdbestuur aangenomen “Normen en Waarden beleid”.
Coördinaat-(ie)(or) kantinediensten.

Deze commissie bestaat uit een aantal ploegen welke op toerbeurt op de ingeplande dagen cq avonden de bediening van de bar organiseren.

De inkoop van alle barbenodigdheden wordt door de kantinebeheerder georganiseerd. Welke onder financiële verantwoording werken van de penningmeester.

Het onderhoud van de kantine, schoonmaak, wordt door derden uitgevoerd en is valt onder de verantwoording van het hoofdbestuur.

Onderhoudscommissie.

Deze commissie organiseert het onderhoud van het sportcomplex. Hierbij fungeert het bestuurslid onderhoud als aanspreekpunt. Hij draagt ook zorg dat het uit te voeren onderhoud ook van de gewenste kwaliteit is. 

Houdt controle of het geplande onderhoud uit het meer jaren onderhoudsplan wordt uitgevoerd.
Stelt een planning op voor de jaarlijkse onderhoudswerkzaamheden.

Technische commissie.
Is primair verantwoordelijk voor het voetbalbeleidsplan(nen) welke in samenspraak met de hoofdtrainer en jeugdcommissie en mogelijk jeugdvoetbaltrainer worden opgesteld.
Ziet toe op het opleidingsniveau van de eigen jeugdtrainers. 

Draagt zorg voor een registratie van de ontwikkeling alle spelers van v.v.OFB.

Registratie van kwaliteiten van alle spelers van v.v. OFB.  Dit om volgens meetwaarden spelers / sters te laten doorgroeien binnen een team. 

Uiteindelijk dient het voetbalspel hierdoor op een hoger niveau te komen.
Kantinebeheerder en inkoper food en non food

Verantwoordelijk voor de totale inkoop food en non food na en in overleg dagelijksbestuur.  Vaststelling verkoopprijzen in de kantine iom penningmeester en DB.
Alle extra activiteiten, buiten de standaard wedstrijden van v.v.OFB dienen bij de kantinebeheerder te worden gemeld. Dit binnen een termijn van 2 weken na goedkeuring dagelijksbestuur en activiteitencommissie.

Sponsor- en activiteiten commissie.

Deze commissie valt onder verantwoording van het bestuurslid  commerciële zaken. Deze commissie heeft tot doel de commerciële ontwikkeling van v.v.OFB te bewerkstelligen.

Dit houdt het volgende in:

· Opstellen sponsorplan

· Werven nieuwe shirtsponsoring
· Werven reclamebord sponsoren

· Werven bal sponsoren

· Ondersteunen OFB jeugddag

· Sponsoring Oeltgentoernooi

· Promotie OFB tijdens Oeltgendag

· Verder ontwikkelen website

· Reclame via power point presentatie in kantine

· Promotie van de club binnen de gemeenschap van Ooltgensplaat

· Organiseren van sponsoravond
· Organiseren cq mede organiseren van activiteiten 

Selectiebeleidsplan 1ste en 2de elftal.
De hoofdtrainer traint volgens een door hem op te stellen selectie beleidsplan, een onderdeel hiervan is het jeugdvoetbalbeleidsplan. In de maanden juli/augustus wordt de samenstelling van de selecties voor het komende seizoen bekend gemaakt. Het plan dient ter toetsing te worden aangeboden aan het dagelijks bestuur en bestuurslid voetbaltechnische zaken, waarna het wordt toegevoegd aan het overeengekomen beleidsplan.

Jeugdbeleidsplan.

Beleidsplan is als een aparte bijlage toegevoegd.

Recreatie / veteranen -elftal (3de)  

Dit elftal valt niet direct onder de verantwoording van de hoofdtrainer. De wedstrijdsecretaris houdt toezicht op het wel en wee van dit elftal. Trainingen worden op eigen initiatief georganiseerd en bezocht. Hier staat dan ook geen sanctie op het wel of niet bezoeken van een training.
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